
操作流程

一、人才综合服务系统登录流程

1.登录智慧理工大

2.在快速通道查找人才综合服务系统，快速通道如没有

直接显示，请点击更多，搜索“人才”即可，点击进入人才

综合服务系统。



3.选择不同角色登录：个人请选择“教师”身份登录，

教学科研单位人事秘书请选择“单位人事秘书”身份登录，

教学科研单位教学办主任（副主任、秘书）请选择“教育教

学名师”身份登录，单位负责人审核请选择“单位负责人”

身份登录。

二、个人申报流程

1.单位录入申报信息

申报人向教学科研单位提供申报信息，单位人事秘书登

录人才综合服务系统选择单位人事秘书进入，录入科技创新

人才、青年拔尖人才申报人信息；单位教学办主任（副主任、

秘书）登录人才综合服务系统选择教育教学名师进入，录入

教育教学名师申报人信息。

申报科技创新人才、青年拔尖人才须提供：职工号、申

报学部、学科、学科方向、以及满足申报条件详细信息。

申报教育教学名师须提供：职工号

下图例为青年拔尖人才第一层次录入界面：



2.申报人补充完善申报表信息

申报人以“教师”身份登录人才综合服务系统，点击“人

才项目申报”，根据系统生成的申报内容，点击右侧的编辑

按钮，进入编辑界面。

申报人补充完善个性化信息，点击“同步”可获取数据

中台个人数据，点击“新增”可增加具体内容。

温馨提示：同步的所有数据均来自于学校数据中台，不

可以修改，如有信息错误，请联系对应的数据归口管理部门

修改完善。

下图例为科技创新人才申报界面：



申报人填写完毕所有信息后，确认无误后提交。

二、单位人事秘书、教学办主任（副主任、秘书）操作

流程

1.录入申报信息

登录人才综合服务系统，点击人才项目申报，点击相应

岗位，进入申报信息录入界面。

根据申报人提供的申报信息，输入“职工号”，补充完

整其他信息内容，点击提交。

提示：信息须填写完整后提交，申报条件详细信息需要

具体明确。



教育教学名师信息录入只需录入职工号，不满足国家一

流专业或国家一流课程负责人条件的人员申报，将不能提

交。

2.审核申报信息、提交单位推荐意见

点击人才项目审核，剪辑操作按钮“浏览”进入申报者

页面，点击“单位意见”按钮进入单位推荐意见提交界面。

（1）审核申报人补充的信息

点击 ，浏览审核申报人提交的申报材料，审核申报

信息是否准确，选择审核的事项进行审核。

（2）审核申报人补充的信息

单位组织考察推荐工作，在系统中输入评审推荐意见。



三、单位负责人审核操作流程

单位负责人点击人才项目审核进入审核页面，点击

，浏览审核申报人提交的申报材料以及单位秘书录入的

单位推荐意见，选择待审核人员，点击通过或者退回修改。


